RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS -
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL

ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

PROJETO:

“ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, UM SERVICO DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE" -
- TERMO DE ADITIVO DO FOMENTO 14/2022.
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RANTE O MES DE NOVEMBRO

[Dhieaete o més de novembro, foram desenvolvidas agdes socioassistenciais ¢ atividades de convivéncia
voltadas so fortalecimento de vinculos, promogio do bem-estar e garantia de direitos dos idosos acolhidos
no Lar Sd0 Vicente — Obra Padre Donizetti,

Nn &n mude realizou-se missa nas dependéncias da instituigio, momento que contou com a
; expressiva hl idosos. O culto religioso proporcionou espago de espiritualidade,
sens da dmmﬁo subjetiva ¢ cultural de cada assistido, garantindo o
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\inda neste més, ocorreu a comemoragdo dos aniversariantes de novembro, organizada pela equipe
técnica ¢ colaboradores da ILPI. A atividade foi realizada em ambiente coletivo, proporcionando
integrago, socializagdo, estimulo a convivéncia e valorizagdo do protagonismo dos idosos, conforme os
principios da Politica de Assisténcia Social. Tais agdes integram as rotinas institucionais previstas nos
parametros nacionais de acolhimento, contribuindo para o desenvolvimento emocional, social e relacional
dos idosos acolhidos, além de favorecer a convivéncia comunitaria e a participagdo ativa na vida

institucional.

Referéncias Legais Utilizadas

+ Lein®8.742/1993 — LOAS (Lei Orgénica da Assisténcia Social): estabelece a assisténcia social
como direito do cidaddo, garantindo protegdo social a quem dela necessitar, incluindo servigos,
programas e acolhimento institucional para pessoas idosas em situagao de vulnerabilidade.

+ Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004: orienta 0s servigos socioassistenciais,
incluindo a garantia de convivéncia, fortalecimento de vinculos e atendimento integral as
necessidades dos usuarios.

+ Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolu¢ao CNAS n° 109/2009): define

o Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas. com diretrizes para organizagao

de atividades de convivéncia, lazer, cuidados basicos e promogao da autonomia.

Estatuto da Pessoa Idosa — Lei n® 10.741/2003: assegura o direito ao respeito, a dignidade, a

convivéncia familiar e comunitaria, bem como as manifestagdes de fé e espiritualidade, reforgando

a necessidade de ambientes protetivos, inclusivos e humanizados.

ANIVERSARIANTES MES DE NOVEMBRO:

&V

%{7‘ ' MARIA DE PAULA 20/11 77 ANOS Lo
-4 JOSE IDERALDO NEPOMUCENO 23/11 67 ANOS W\
THEREZINHA DOS SANTOS PACANHELA 25/11 89 ANOS &

Segue algumas fotos do més de Novembro 2025:
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QUADRO GERAL DE ATIVIDADES REALIZADAS:

A Atividades Realizagao Profissionais
1-Café da manha Cozinheiras
2- Almogo Téc. de enfermagem
Refeicdes diarias 3- Café da tarde Cuidadores
4- Jantar
6- Ceia
Téc. de enfermagem

Cuidados de Higiene pessoal Diariamente
Cuidadores

Radioe TV Diariamente Téc. de enfermagem
Cuidadores

Cuidados pessoais - Manicure e | Toda semana Téc. de enfermagem
Cuidadores

pedicuro i
Cuidados pessoais - Barbearia Toda semana Téc. de enfermagem
Cuidadores
Cuidados pessoais - Corte de cabelo | Todo més Téc. de enfermagem
Cuidadores
Banho de Sol Todos os dias Téc. de enfermagem
Cuidadores ]

QUADRO GERAL DE CUIDADOS MEDICO-HOSPITALARES E PREVENTIVOS:

[ ATIVIDADES RESPONSAVEIS

( Aquisi¢do e degluticdo de medicamentos Lar Sdo Vicente;

Lar S&o Vicente; SUS;

(Tplicaqéo de insulina
Lar Sao Vicente; SUS;

IrAquisigéo de insumos para execug¢ao curativos
Eontrole de Pressao Arterial
Controle de Glicemia

Lar Séo Vicente;

Lar Sao Vicente;

FJltra-sonograﬁa SUS;
[ Exames Laboratoriais SUS; Laboratérios;
[ Exames de Imagem SUS;
; T SUS;  Particulares quando  ha
Consultas em diversas especialidades o
ocorréncias;
SUS; Particulares  quando  ha

Consultas no municipio e em cidades da regido s
ocorréncias;

Lar Séo Vicente;
SUS;

l Visita ao Centro de Saude

' Internacéo
I Eletrocardiograma SUS”,% ; Q\Af
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| Limpeza e higlenizagao dos ambientes internos g
Lar Sao Vicente,

| & externos
~———""{"ar Sao Vicente;

Prevengdo e combate 4 pandemia de covid-19 ;
Orgaos publicos;

|

: Vacinas preventivas (Covid-19, gripe, entre SUS.
| outras)
RECURSOS HUMANOS QUADRO GERAL:
' Quantidade Cargol/ fungao Carga horaria
‘ ] h’sfemanal_,u#
01 Assistente Social | 30horas
¥ 01 A PRIGSIoua T Seoras i e
. N Enfermeira | 30 horas SO
| i S Nutnmomsta 24 horas
SRR RS B Médica (volunténa) 03 horas_’_l,’
TR R Faxineira | 44 horas
. S Lavadeira 44 horas
P04 Cozinheira 44 horas
| 04 Auxiliar de Enfermagem | 12 X 36 horas
[ 02 Técnico de Enfermagem | 12 x 36 horas
) Auxiliar Administrativo 44 horas
S Recepcionista 44 horas
o o Coordenadora 44 horas
i 01 Fisioterapeuta 21 horas
S (prestagdo servigos)
| 08 Cuidador de idosos 12x36 horas

EXECUCAO DO PROJETO:

“ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, UM SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE” —

- SEGUNDO TERMO DE ADITIVO DO FOMENTO 14/2022.
O projeto prevé custeio de recursos humanos e encargos sociais de parte da equipe multidisciplinar do

Lar. Os profissionais executam as fungdes descritas abaixo e sdo responsaveis pelo bom funcionamento e

continuidade do servico prestado & comunidade na luta contra violagao de direitos.

FJANT. j CARGO/FUNGAO ATIVlDA?SpJE,SENVOLVIDAS NA INSTITUIGAO é\
(A
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Preparar as refeigbes e distribul-las nos horarios fixados conforme
orientagdo da nutricionista, zelar pela organizagao € limpeza da

cozinha e da copa, bem como pelos utensilios culinarios;

ENFERMEIRA

Acompanhar e coordenar a equipe de técnicos de enfermagem,
encaminhar e manter contato com a rede plblica de saude, fazer

compras de medicamentos e fraldas, atender os idosos quando

solicitado; Acatar as ordens médicas e providenciar 0 gue for

necessario para melhorar a salide e bem estar dos 1dos0S;

dividual e comum, organizar

01

FAXINEIRA

Organizar e limpar 08 ambientes de usoin

os pertences dos idosos Nos armarios individuais, encaminhar roupas

sujas para lavanderia sempre que necessario;
guardar as roupas pessoais dos idosos, roupas

01

LAVADEIRA

Lavar, secar, passar e

de cama, de banho e mesa. Proporcionando maior conforto e

comodidade aos acolhidos;

02

TEC.
ENFERMAGEM

Atender aos idosos quando solicitado, auxiliar nas atividades de
higiene diaria, alimentagéo e ingestao dos medicamentos prescritos,
realizar atividades de monitoramento e avaliagdo da salde e bem

estar conforme orientagéo da enfermeira; Acatar as ordens médicas

e providenciar o que for necessario para melhorar a saude € bem

estar dos idosos;

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

estar cuidados basicos

urativos, monitorar 0s
over

0O auxiliar de enfermagem é responsavel por pr
de saude, administrar medicamentos, realizar c
sinais vitais dos residentes, auxiliar nas atividades diarias e prom
o bem-estar fisico e emocional dos idosos, garantindo um ambiente

acolhedor e seguro.

08

CUIDADOR DE
IDOSOS

O cuidador de idosos desempenha um papel fundamental, dedicando-
se a oferecer assisténcia nas atividades diarias dos residentes, como
higiene pessoal, alimentagao, mobilidade e medicagéo, além de

proporcionar companhia e apoio emocional, garantindo que cada

idoso se sinta acolhido, seguro e respeitado em um ambiente familiar

e carinhoso.

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO MENSAL — Novembro 2025:

7
Receitas e Despesaé

B N G S W e
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DE MONSTRATIVO FINANCERO! Novembro/2025%

e GETALWAMENTO DAS DESPESAS
FOLHA DE PAGAMENTO
FALARIO LIQUTOO ADIANTAMENTO

FuncAO SALARIO BRUTO (m$) 2
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e —————
AR D S ERRAAL M "5 3 AR4.01 | RS
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*-;.___xﬁﬁ ns 1.360,7¢
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RS 1189,

T} 1666 40
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nS ) 725,00 5 21530

t i L >

[ns S esooo [ns ___ 16asor | s $13.00
o.ass,3 | ms  20.973,58 | RS 15-3690

DETALHAMENTO DAS DESPESAS
DATA [ wF
s —G¥/11/2025 SRS
07/11/2025 R AS

»_.I"‘—‘
19/11/2025 |

SRR
Urbano el
PRESIOE!

LISTA DE PRESENCA
“L AR SAO VICENTE - OBRA PADRE DONIZETTI"

MES: Novembro 2025
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i
~ 30. MARIA HELENA GUIMARAES CINTRA 7!

31. MARIA INEZ BRITO

" 32. MARIA IZABEL BAILONI I

e

33. MARIA VALDELICE LOURENCO JJ
34, NELSON MENDES DA SILVA J

35. OLINDA PEREIRADE SOUZA DARDIS

36. ORMINDA NEPOMUCENO ANDRE

37. RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA

38. SANTINA GRACIANO ALVES

39. SEBASTIAO PACANHELA

40. TEREZA GONGALVES

_____——r———-—————j

| 41. THEREZINHA DA SILVA

42. THEREZINHA DOS SANTOS PACANHELA

43. UBALDINA CANDIDA LAMIM SACHETTO

44. VITOR FRANCISCO DE PAULA

MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS RESULTADOS:

A entidade estabelece um catalogo de critérios capazes de monitorar 0s resultados obtidos que se

respaldam nas seguintes aquisigoes, avaliadas pela equipe técnica:
a) Compleigdo saudavel dos acolhidos;
b) Maior autonomia na realizagao das atividades didrias;

¢) Erradicagdo da violagdo de direitos no que se refere, a negligencia de direitos, ao abandono, maus tratos

e vinculos familiares/sociais rompidos;

d) Elevagdo do bem estar fisico e mental;

¢) Maior envolvimento social;

f) Acolhimento Institucional daqueles que se encontram em situagdo vulnerabilidade social.

AVALIACAO MENSAL:

Pontos Positivos:

00—

O valor das parcerias junto com o valor de con rtida tém contribuido para a manutengao e
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1de
i ade propria, mantendo odlslanuamenu) social 4des cotidianas que visgo
social e

autonomia e busca pe
1pela
wmm obedecendo o

w as medidas de combate ¢ prevengio

Pontos Negativos:

Houve alteraes
AUEragoes nos valores do .
SR es de algumas despesas da [nstituicdo, ¢ it
elta. s ¢d0, comprometendo assim, a sua
Tambatl, 28 de novembro de 2025.
Gleiciane Cristina Andreazzi
Assistente Social
CRESS N°70594 9°Regiao/SP
v\'\: il : / D)
T~ Asoamy \J U M\A/&A_«SL
Urbano Antoninho Giorgetti Gleiciane Cristina Andreazz1
g
Presidente Assistente Social

Cress: 70.594
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